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Referencia Reporte: 53270
IDENTIFICACION DEL EQUIPO

Equipo Serie Servicio

EXTRACTOR TIPO TURBINA (Industrial) 01-24-22806 Patologia

Cédigo-Placa Cédigo ECRI Ubicacion

IMEXT-04 Patologia
Riesgo

Marca Edicio

SODECA Clasificacién Biomédica Edificio Principal

Modelo

CJIBX/ALG-12/12-1.5

DESCRIPCION DEL EQUIPO
NR

INFORMACION DE REPORTE

Nro Ref. Tipo Visita Fecha Programada Fecha Realizacién Hora Estado

77933 Preventiva Domingo 31, Agosto 2025 Jueves 28, Agosto 2025 16:04 PM Terminada

Estado Inicial Equipo Tipo Mantenimiento Periodicidad del Mantenimiento Contrato Tiempo empleado
En servicio Preventivo BIMESTRAL CTTO 066 DE 2025 INFUSO SAS. 1 minutos

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

Protocolo Mantenimiento Respuesta Observaciones
Revision turbina Realizado Ninguna
Limpieza general Realizado Ninguna
Voltajes equipos Realizado Ninguna
Revisién correa/poleas Realizado Ninguna
Revisién rodamientos motor Realizado Ninguna
RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD

NR

MEDICIONES

voltaje: 222.8 v

consumo: L1: 45 AMP  L2: 4.79 AMP

HERRAMIENTAS
Nombre Marca Modelo Serie Certificado Nro.

pinzas amperimetrica
herramienta de mano

INSUMOS

Nombre Marca Modelo Serie Costo
bio clean chemi clean 0.1 Its

grasa industrial

REPUESTOS

No registra.

ESTADO FINAL DEL EQUIPO

Estado Final
Equipo en funcionamiento normal

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
El protocolo de mantenimiento se realiza de acuerdo con las recomendaciones del fabricante y/o las practicas cominmente aceptadas por los especialistas de

mantenimiento del equipo.
OBSERVACIONES
# Observacion Fecha/Hora Usuario

1 REPORTE CREADO: tecnico: marlon hernandez 2025-08-28 16:04:55 JUAN CARLOS CALDERON SALAMANCA
(Ctista_Infuso)
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2 REPORTE ACEPTADO: Ok. 2025-09-01 08:16:01 Cristian Danilo Hernandez (inter_infra3)
3 REPORTE CERRADO: Ok. 2025-09-01 08:16:09 Cristian Danilo Hernandez (inter_infra3)
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